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CADRE DIRIGEANT PENDANT PRES D’UNE QUINZAINE D’ANNEES 
Compétences
Gestion d’entreprise :      

· Réalisation de prévisionnels, business books, négociations avec banquiers et formalités de création d’entreprises,
· de gestion courante (compte d’exploitation, trésorerie, TVA, frais généraux),

· Suivi Elaboration des situations annuelles (compte de résultat et bilan),

· Suivi du juridique (Assemblées générales et réunions du conseil).
Gestion des ressources humaines :      

· Définition des fiches de postes,

· Définition et mise en place d’un schéma directeur des ressources humaines,

· Elaboration et suivi d’un plan d’embauche et de formation,

· Gestion courante (Embauche de personnel, Motivation du personnel, Sanction du personnel et rémunérations, réunions, entretiens…),
· Relations avec les instances représentatives du personnel, sociales et syndicales.
Gestion des organisations et des systèmes d’information :      

· Définition et suivi de la réforme opérationnelle du groupe,

· Description de l’organisation et rédaction du manuel qualité,

· Définition d’une organisation cible (BPR : Business Processing Reengineering, Merise),

· Définition et organisation d’un mode de gestion projets,

· Mise en place d’une veille concurrentielle stratégique,

· Définition d’un schéma directeur des systèmes d’information,
· Définition des cahiers des charges points de contacts,
· Participation au choix des outils pour l’administration commerciale, la logistique et le management.
Gestion commerciale :      

· Mise en place de mesures quantitatives et qualitatives,

· Amélioration du nombre de contacts,(charte graphique, salons, portes ouvertes, réunions, brochures, tracts, sites internets, presse quotidienne régionale et journaux internes par exemples),
· Communication institutionnelle et publi-promotionnelle, 
· Formation de la force de vente, 

· Amélioration du taux de conversion des contacts en clients,

· Travail sur le panier moyen (dont implantation et merchandising points de vente et définition des assortiments),

· Travail sur la fréquence de visites,
· Amélioration de la marge,
· Intégration sur entrepôt gamme pâtisserie industrielle et surgelés.
Commodities :      

· Minéraux, or, diamants,

· Real estate,

· Investissements,

· Produits et instruments financiers.
Expérience professionnelle

Presidente      GLOBAL TRADE AND BUSINESS INTERNATIONAS CORP  (bureau d’apporteurs d’affaires)
    2012
Presidente      GLOBAL TRADE AND BUSINESS INTERNATIONAL SAS
(bureau d’apporteurs d’affaires)
    2011
Cogérant de société      BUSINESS PARTNERSHIP INTERNATIONAL (bureau d’apporteurs d’affaires)
    2010

Gérant de société      HISTOIRE D’EAU (chauffage et sanitaire 3 personnes)
    2008-2009

Projets de création d’entreprise      
 2006-2008

Travail de reprise et de créations d’entreprises (prévisionnels et business books) dans les domaines de  la restauration (un restaurant à IBIZA), de l’imprimerie, du coaching (ACTION COACH et RIVALIS), de l’artisanat avec la franchise DOMIREVA et en indépendance.
Président du Conseil d’Administration et Directeur Général   SUPER U (12000 keuros de CA 38 salariés) 1999-2006

Postulant entrepreneur
SYSTEME U 
1997-1999

Formation théorique et pratique à la Direction de supermarchés dans 3 unités des plus performantes de l’Est de la France.



SYSTEME U
1987-1997

Category manager

Chef du service organisation 

Chef du service communication interne

Chef de projets

Responsable commercial
AUTOMOBILES DANGEL



1986-1987

Formation continue
· Business coach chez Action,

· Organisation du travail et des emplois du temps,

· Gestion des ressources humaines,

· Animation des équipes et comportement,

· Gestion d’entreprise.
Cursus universitaire

· Juin 1984
MST Commerce extérieur 

· Juin 1982
DEUG LEA

· Juin 1982
Certificat complémentaire en gestion d’entreprise

Compétences linguistiques et informatiques

Français, espagnol : bilingue

Anglais, catalan, ibicenco  : courant

Allemand : notions

Maîtrise de word, excel, powerpoint, cabexpert, rivalis, sage paye, sage gestion, spaceman, infolog GE, infolog GC, Ciel.

Centres d’intérêt

La bicyclette, les ballades à pied, le jardinage, la lecture, l’art, la peinture, tout ce qui touche aux iles Pitiuses (histoire, langue, gastronomie, écosystème, culture…), la voile et le nautisme, la nature, la cueillette des champignons, les plaisirs de la table, les nouvelles énergies, la PNL,  la psychologie, le bien-être.
