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DATOS  PERSONALES
Fecha de nacimiento:

12 de enero de 1977 
Estado civil:


Casado
Lugar de nacimiento:

Quito, Ecuador
Nacionalidad:


Ecuatoriana

ESTUDIOS
Educación universitaria
Pontificia Universidad Católica del Ecuador  www.puce.edu.ec, Quito, Ecuador.
Carrera:     
Administración de Empresas con especialización en Marketing. (duración: 5 años).
Título obtenido:

Ingeniero Comercial con mención en Marketing  dic. 2001
Certificación de enseñanza del idioma inglés:

Organización: 

International Teacher Training Organization (ITTO)*
Tipo de certificado:
Teaching English as a Foreign Language (curso de larga distancia con tutor; duración: 140 horas  a completarse hasta dic. 30, 2008).
Membresías institucionales de la organización certificadora:  
International Association of Teachers of English as a Foreign Language (IATEFL); Association of International Educators (NAFSA); International Association of Language Learning Technology (IALLT).

Educación secundaria
Colegio Pensionado Universitario, Quito, Ecuador.




Horace Mann Middle School, Miami, Fl., Estados Unidos.
Título obtenido:

Bachiller en Ciencias  jul. 1995 (mejor egresado).
EXPERIENCIAS LABORALES
Traductor


(Varsovia, Polonia)     
Experiencias:
Traducción de textos varios del inglés al español. Traducción de página web de comercialización de productos médicos del polaco al inglés.
Duración:


Desde diciembre de 2012.
Profesor 


(Varsovia, Polonia)     
Independiente  de español
funciones:
Planificación e impartición de clases grupales e individuales de español en niveles avanzado, intermedio y básico para nativo-hablantes polacos.
Duración:
Desde 4 de agosto de 2014 hasta 18 de febrero de 2015.
Colegio Żagle 

(Varsovia, Polonia)     www.sternik.edu.pl 
Funciones:


Profesor de inglés y español.

Tutor.
Responsabilidad:
Planificación e impartición de clases de inglés y español a adolescentes y niños de origen polaco. Orientación personal académica y humana a estudiantes. 
Duración:
Desde 1 de agosto de 2012 hasta 31 de julio de 2014; desde 17 de ago. de 2009 hasta 26 de may. de 2011.
Colegio Intisana*    
www.intisana.com
Últimas funciones:

Coordinador general de tutoría.

Responsable de orientación en el ciclo diversificado.

Tutor.





Profesor de economía.





Profesor de religión.
Funciones en otros años:
Coordinador de psicopedagogía; coordinador de actividades extracurriculares; secretario de consejo académico.
Responsabilidades:
Liderazgo de equipo de tutores del colegio. Orientación personal académica y humana a estudiantes. Planificación de formación. Planificación e impartición de clases de economía y religión. Uso de nuevas tecnologías o metodologías para la enseñanza. Otras.
Duración:
Desde 2 de jun. de 2011 hasta 30 de junio de 2012; desde 1 de sep. de 2005 hasta 4 de jun. de 2009; 
Fundación Jatun Sacha
(ONG PARA LA CONSERVACIÓN) 
www.jatunsacha.org
función:


Capacitador y asesor bilingüe de marketing y comercialización.
Responsabilidades:
Impartición de clases de marketing y comercio a líderes de una comunidad rural. Elaboración de propuestas y documentos en idioma inglés. Comunicación en inglés con especialistas norteamericanos. Desarrollo de plan de marketing para Ecuador y Estados Unidos. 
Duración:


Desde 16 de feb. de 2004 hasta 31 de ago. de 2005.
Colegio Intisana* (Sección Nocturna)    www.intisana.com
función:


Tutor.
Responsabilidad:
Orientación personal académica y humana a estudiantes de secundaria de bajos recursos económicos.
Duración:


Desde 01 de feb. de 2004 hasta 30 jun. de 2006.

OTRAS EXPERIENCIAS PREVIAS
varios e iniciación laboral :
Grupo Ch Farina (CADENA DE COMIDA RÁPIDA-PIZZERÍAS)
función:


Jefe de marketing (jul. 2003 a nov. 2003)
Parmalat (MULTINACIONAL ITALIANA DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS)
función:


Asistente de marketing (ago. 2002 a mar. 2003) 
Starnet Systems (EMPRESA DE “INTERNET DEVELOPMENT”)
función: 


Asistente de marketing (ene. 2001 a ene. 2002)
Proyectos:   
1.) Consultor junior de marketing para proyectos en empresa de consultoría Church & Chambers (abr. 2002 a ago. 2002); 2.) Asesor independiente de servicio al cliente en empresa minorista Pintulac (abr. 2000 a sep. 2000).
DESTREZAS LABORALES
Aptitudes:
Facilidad para escribir. Habilidad para relacionarse positivamente. Autodidacta. Organización. Enfoque en objetivos. Afición a los libros.

Conocimientos relevantes:
Programas y otras aplicaciones: Word, Open Office,  Excel avanzado, PowerPoint, Outlook, Internet, varias herramientas de Internet.

LOGROS ACADÉMICOS
· Mejor promedio académico de la Facultad de Ciencias Administrativas, Universidad Católica de Quito, en el segundo semestre del año lectivo 1997-1998  nov. 1998.
· Cuarto mejor promedio académico de carrera de la Facultad de Ciencias Administrativas, Universidad Católica de Quito, durante el período 1995-1999  oct. 1999.
· Mejor egresado del Colegio Pensionado Universitario del año lectivo 1994-1995  jul. 1995.
· Abanderado principal del Colegio Pensionado Universitario (distinción otorgada al mejor estudiante de los seis años de secundaria)  feb. 1995.

IDIOMAS
Español:


Lengua materna (native language)
Inglés: 
Avanzado: hablar, escuchar, leer y escribir.
Polaco:
Avanzado: hablar, escuchar, leer y escribir.
Italiano: 
Intermedio-avanzado: escuchar y leer.
EXPERIENCIAS INTERCULTURALES
· Residencia y trabajo en Polonia (agosto de 2009 hasta mayo de 2011; desde agosto de 2012 hasta febrero de 2015).
· Viaje a nueve ciudades de Europa por turismo: Roma, Praga, Berlín, Frankfurt, Viena, Budapest, Bratislava (Eslovaquia), Lviv (Ucrania), Vilnius (Lituania) y ciudades/localidades varias en Polonia (2010 y 2011).
· Trabajo con una comunidad rural en la Costa del Ecuador: inserción en una cultura de costumbres y situación socioeconómica especiales (feb. 2004 a ago. 2005)
· Residencia en Miami, FL. y Nueva York, NY., Estados Unidos: educación media, curso intensivo de inglés (sep. 1988 a may. 1989)

CURSOS COMPLEMENTARIOS
· Studium Kształcenia Kadr (Varsovia, Polonia): Curso de pedagogía para profesores profesionalmente activos.  dic. 2013, 200 horas.
· Colegio Intisana: Jornadas de Capacitación Académica (enfoque en manejo de clases y herramientas de evaluación)  1 de ago. de 2012, 10 días.
· Colegio Intisana: Jornadas de Capacitación Académica (enfoque en detección y solución de problemas de aprendizaje y aplicación metodologías de enseñanza)  ago. 2007, 10 días.
· Colegio Intisana: Jornadas de Capacitación Académica (enfoque en calidad de enseñanza)  ago. 2006, 10 días.
· Facultad de Administración, PUCE: Primeras Jornadas de Espíritu Emprendedor:


Liderazgo; dirección de microempresas  may. 1998, 4 días.
· Horace Mann Middle School (Miami, Fl. EE.UU.): Inglés intensivo  1988, 4 meses.
Referencias: según sean requeridas.

